Zalacznik nr 2 Procedura monitoringu i ewaluacji

Procedura dokonywania ewaluacji i monitorowania opracowana przez LGD uwzglednia:

a) elementy funkcjonowania LGD, ktére bedg podlegaé ewaluacji

— rzetelno$¢ i terminowo$¢ wykonywania obowigzkoéw stuzbowych przez pracownikow biura
LGD,

—  pracaijakos¢ komunikacji wewnetrznej organow zarzadczych, decyzyjnych i kontrolnych,

— efektywnosc¢ i adekwatnos$¢ zadan realizowanych w ramach funkcjonowania LGD,

— opinia w $rodowisku lokalnym nt. dziatalno$ci i funkcjonowania LGD, w tym jakos¢
$wiadczonych ustug.

b) elementy wdrazania LSR, ktore bedg podlegaé ewaluacji

- ocena stanu osiggnietych wskaznikow dla celow ogdlnych i szczegdétowych LSR,
- zasadno$¢ ilosci przedsiewzie€ i ich zakres6w oraz wskaznikow,

- analiza LSR pod katem mozliwosci osiagnigcia zatozonych celow,

- ocena stanu kontraktowania i wydatkowania srodkow,

- analiza spdjnoéci i trafno$ci rozwigzan proceduralnych wdrazania LSR,

- harmonogram, kryteria i procedury wyboru operacji.

c) elementy, ktére LGD zamierza monitorowaé

Zagadnienia podlegajace monitorowaniu w zakresie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju  wraz
z rozpatrywanymi kryteriami:

stopien  realizacji LSR -  poziom  osiaggania  przyjetych  wskaznikdow  produktu
i rezultatu,
realizacja budzetu — stopien wydatkowania budzetu w ramach przydzielonych $rodkow na

funkcjonowanie LGD, projektow realizowanych przez beneficjentéw, projektow grantowych, operacji
wlasnych oraz projektow wspolpracy, zgodno$¢ wydatkowania $rodkéw pod katem osigganych
wskaznikow,

nabory wnioskdw o przyznanie pomocy -  terminowo$¢ (zgodno$¢ oglaszania  konkursow
z harmonogramem), stopien wykorzystania $rodkow, liczba osob korzystajacych z doradztwa
(konsultacje telefoniczne i w biurze LGD),

realizacja projektow grantowych - terminowo$¢ realizacji poszczegdlnych zadan grantowych, zgodnosé
ponoszonych wydatkow z zadeklarowanym zestawieniem rzeczowo-finansowym operacji.

Zagadnienia podlegajace monitorowaniu w zakresie funkcjonowania biura LGD:

ocena efektywnosci szkolen i doradztwa przeprowadzonych przez pracownikow biura LGD w zakresie
realizacji LSR (lista obecnosci i ankieta oceniajaca — dot. szkolen, karty doradztwa, wskaznik ilo$ci
wnioskodawcow korzystajacych z doradztwa w stosunku do ilosci 0sob korzystajacych z doradztwa w
ramach naboru, ankieta oceniajaca - dot. udzielanego doradztwa),

zainteresowanie dziatalno$cig LGD (liczba wej$¢ na strong LGD),

dziatalno$¢ organéw LGD (frekwencja na posiedzeniach Zarzadu, Rady, Komisji Rewizyjnej).

Gléwnym narzedziem badawczym w procesie monitoringu wdrazania LSR bedzie ankieta monitorujaca,
kierowana do wszystkich beneficjentow i grantobiorcow operacji podejmowanych w ramach realizacji strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ objetego PROW na lata 2014-2020. Niniejsza ankieta
przekazywana bedzie beneficjentom przez biuro LGD po uzyskaniu informacji od Instytucji Wdrazajacej o

wystawieniu zlecenia ptatnosci, badz w przypadku projektow grantowych po zatwierdzeniu wniosku o ptatnosé

ztozonego przez realizatora zadania grantowego. Jej wypelnienie bedzie obowiazkowe dla wszystkich
podmiotoéw, ktore otrzymaly wsparcie finansowe na realizacj¢ dziatan za posrednictwem LGD. Bezposredni

nadzér nad zbieraniem danych z ww. ankiet sprawowac¢ bedzie biuro LGD.

Ponadto z racji prowadzonych naboré6w wnioskdw o przyznanie pomocy w ramach projektow grantowych,
celem kontroli prawidlowego i terminowego ich przebiegu, pracownicy LGD dokonywa¢ beda wybiorczych
wizytacji w miejscach realizacji poszczegdlnych zadan grantowych. Pomocna w tym zakresie bedzie aplikacja



OMIKRON, umozliwiajaca sledzenie harmonograméw prac wybranych zadan. W zakresie ich monitoringu
pracownicy biura positkowac si¢ beda ponizsza karta kontroli.

Po przeprowadzonych naborach biuro LGD sporzadzaé bedzie sprawozdania, odzwierciedlajace rzeczywisty
obraz ich przebiegu. Ponizej wzor sprawozdania.

d) kryteria, na podstawie ktorych bedzie prowadzona ewaluacja funkcjonowania LGD i realizacji LSR
- trafnos¢,
- efektywnosé,
- skutecznosc¢,
- uzytecznos¢,
- trwatosé L.

e) czas, sposéb i okres objety pomiarem

Proces monitoringu  realizacji  Lokalnej  Strategii Rozwoju i funkcjonowania LGD,
w sposob ciagly i na biezaco, prowadzony bedzie przez biuro LGD. Jako form¢ raportowania przyjmuje si¢
sprawozdania z jego przebiegu sporzadzane w odstepach potrocznych przez pracownikow biura, analizowane i

zatwierdzane przez Zarzad, a nast¢gpnie upubliczniane za posrednictwem strony internetowej LGD.
Badanie ewaluacyjne wzglgdem strategii oraz w odniesieniu do ram czasowych ujetych w budzecie LSR,
LGD planuje:

e cwaluacje mid-term - (2018 r.) — diagnoza stopnia realizacji LSR. Wszystkie zmiany kontekstu, niska
skuteczno$¢, efektywnos$¢ czy uzyteczno$¢ sg sygnatami do zmiany przyjetych zatozen i modyfikacji
strategii dzialania,

e ewaluacje mid-term - (2021 r.) - diagnoza stopnia realizacji LSR. Wszystkie zmiany kontekstu, niska
skuteczno$¢, efektywnos¢ czy uzytecznos$¢ sg sygnatami do zmiany przyjetych zatozen i modyfikacji
strategii dzialania,

e cwaluacje ex-post - podsumowujaca cato$¢ okresu programowania (2023 r.),

e ewaluacje on-going — przeprowadzana w razie potrzeby, w trakcie wdrazania strategii w celu
identyfikacji barier realizacji poszczeg6lnych celow.

Dane zrodlowe:

e Typ ilosciowy - dane ilosciowe beda pochodzity z wszelkiego rodzaju zestawien, sprawozdan,
sporzadzanych na potrzeby PROW 2014-2020, w tym sprawozdan z przebiegu monitoringu LSR i
LGD,

e Typ jakosciowy - dane jakosciowe natomiast pochodzi¢ beda z analiz opinii, wynikéw obserwacji,
ankiety ewaluacyjnej, czyli z zastosowania jakosciowych technik badawczych.

Proponowane metody badawcze (narzedzia badawcze):
o wywiady kwestionariuszowe z cztonkami Zarzadu LGD, Rady LGD, pracownikami biura LGD,
e ankiety, wywiady swobodne z wybranymi beneficjentami,
e ewaluacyjna ankieta telefoniczna, ankieta e-mailowa,
e wywiad zogniskowany (focus group).



ANKIETA MONITORUJACA POSTEP REALIZACJI
LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU STOWARZYSZENIA LGD ,,Ziemia Lowicka”

Zgodnie z umowa dofinansowania, podpisana  przez beneficjenta z Instytucja
Wdrazajacg/Stowarzyszeniem LGD ,,Ziemia Lowicka” , beneficjent zobowiazany jest do przekazania Lokalnej
Grupy Dzialania informacji niezb¢dnych do monitorowania wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju. W zwiazku z
powyzszym prosimy o wypelnienie niniejszej ankiety.

Dla kazdego zrealizowanego projektu prosimy o wypelnienie oddzielnej ankiety na podstawie danych
z wniosku i umowy o przyznanie pomocy oraz wniosku o platnos¢.

Wypelniona ankiete w oryginale nalezy dostarczy¢ do biura LGD w nieprzekraczajacym terminie 14 dni
od daty jej otrzymania.

Imie i nazwisko/
nazwa Beneficjenta
Adres zamieszkania/ siedziby
beneficjenta
Nr wniosku nadany przez LGD

Tytul operacji

Okres realizacji operacji
(od MM-RRRR do MM-RRRR)
Nr umowy o dofinansowanie

Wyplacona kwota
pomocy (zh)
Data otrzymania
platnos$ci ostatecznej

Whioskowana kwota pomocy (zh)

Data podpisania umowy

Imie i nazwisko osoby uprawnionej
do kontaktu
Adres korespondencyjny osoby
uprawnionej do kontaktu
Nr telefonu/faxu osoby uprawnionej
do kontaktu
Rok sprawozdawczy

E-mail

Cele realizacji operacji:
Cel ogélny
Cel szczegélowy
Przedsiewziecie

Wskazniki realizacji operacji

Lp. Wskaznik produktu Warto$é
1
2

Lp. Wskaznik rezultatu Wartosé
1
2

Problemy w realizacji operacji:

Grupa docelowa realizacji operacji:

O Przedsigbiorcy O Organizacje pozarzadowe O Lokalni liderzy

00 Jednostki administracji publicznej O Organizacje i grupy nieformalne 00 Rolnicy i domownicy

O Turysci 0 Dzieci i mlodziez 0 Seniorzy

O Osoby niepelnosprawne O Lokalna spolecznosé¢ 00 Bezrobotni

0 Kobiety OMezczyzni O Inne, jakie ......ccovuvurannns

Oswiadczenie

Przyjmuje do wiadomosci, iz moje dane osobowe beda przetwarzane przez Stowarzyszenie LGD .......... .

Wyrazam zgode na udostepnienie ankiety instytucjom i podmiotom dokonujgcym oceny i ewaluacji. Wyrazam zgodg na
przetwarzanie moich danych osobowych oraz danych zwiazanych z realizacja niniejszej operacji, zgodnie z przepisami
ustawy z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z pézn.
zm.), w celach zwigzanych z realizacja dziatan Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Oswiadczam, iz dane zawarte w niniejszej ankiecie sa zgodne z prawda.

Data: Podpis:




KARTA KONTROLNA UMOWY O POWIERZENIE GRANTU

NR cevieeeennnnes [eveivenans

(nr kolejny / rok)

Tytul projektu grantowego

Zakres tematyczny projektu grantowego

Przeprowadzajacy kontrole

I. DANE PODMIOTU KONTROLOWANEGO

Imie i Nazwisko /Nazwa Grantobiorcy

NIP | REGON |
Wojewodztwo
Adres zamieszkania | Powiat Gmina
 siedziba Miejscowosé Kod
Grantobiorcy Ulica /nr domu / lokalu /dzialki
Tel. | Fax |
E-mail
Nazwa zadania grantowego
Okres realizacji zadania grantowego
(od MM-RRRR do MM-RRRR)
I1. POWIADOMIENIE O CZYNNOSCIACH KONTROLNYCH
Powiadomienie Sposob powiadamiania Data Osoba Osoba
o kontroli: Telefon 0 powiadamiana powiadamiajaca
OTAK List polecony 0
“INIE Inne ...... 0

I1l. PRZEPROWADZENIE CZYNNOSCI KONTROLNYCH

Kontrola zostata zrealizowana?
O TAK O NIE

Jesli NIE podaé przyczyne:

IV. DANE OSOB UCZESTNICZACYCH W CZYNNOSCIACH KONTROLNYCH

Imie

Nazwisko

Podmiot kontrolujacy

Podmiot kontrolowany

V. CZYNNOSCI KONTROLNE

Przedmiot weryfikacji
zadania grantowego

Ocena zgodno$ci ze stanem faktycznym Uwagi kontrolujacych

TAK NIE ND

Zgodno$¢ lokalizacji

Terminowo$¢ realizacji

Prawidlowos¢ realizacji zestawienia
rzeczowo-finansowego

VI. POZOSTALE UWAGI

VIl. ZALACZNIKI DO KARTY KONTROLNEJ

1.

2.

Data rozpoczgcia
i zakonczenia kontroli:

data i godzina rozpoczgeia czynnosci kontrolnych data i godzina zakonczenia czynnosci kontrolnych

Miejsce przeprowadzenia kontroli:

Podpis podmiotu kontrolowanego:

Podpis kontrolujacych:




Pieczqgtka jednostki

SPRAWOZDANIE Z NABOROW WNIOSKOW O PRZYZNANIE POMOCY

NR . eeeteeaaeees [eveeranes

(nr kolejny / rok)

W RAMACH PODDZIALANIA
,WSPARCIE NA WDRAZANIE OPERACJI W RAMACH STRATEGII ROZWOJU
LOKALNEGO KIEROWANEGO PRZEZ SPOLECZNOSC”
PROGRAMU ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH

NA LATA 2014-2020

Zakres tematyczny naboru

Nr naboru

Termin naboru
/ DD-MM-RRRR — DD-MM-RRRR/

Terminowos¢ oglaszania naboru
zgodnie z przyjetym harmonogramem

O0TAK

Limit dostepnych
sSrodkow
/7Y

Laczna kwota zlozonych
wnioskow
/7Y

Zlozonych w terminie naboru

Ilo$¢ wnioskow:

Ilos¢ wnioskow
wybranych do
dofinansowania przez
LGD, przekazanych do
dalszej oceny

Whnioskowana kwota
pomocy operacji wybranych
do dofinansowania,
przekazanych do dalszej
oceny

Procentowe
wykorzystanie limitu

Ilos¢ osob korzystajacych
z doradztwa

Ilo$¢ wnioskodawcow
korzystajacych z doradztwa

Zalaczniki

Osoba sporzadzajaca sprawozdanie

Data i miejsce sporzadzenia
sprawozdania:

Podpis osoby sporzadzajacej
sprawozdanie:

Wycofanych




